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AvanThese:
le doctorat est-il fait pour mo

Joffrey Baneton

Cellule Doctorat & Financements
de la Recherche (DocFiRe)

Département Recherche
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! Le Doctorat

Informations-clefs



Les missions de I’Université

(%)
w
—
-
i
>
=]
-4
o
w
[=]
w
o
-]
-l
wd
-
wn
o
L
>
=
=2

FORMATION SERVICE A LA SOCIETE RECHERCHE

Une formation a la recherche par la recherche
A la croisée des trois missions de I’Université



Les difféerents aspects liés au doctorat

Aspects Aspects Aspects
« Formation » « Carriere » administratifs

EVEEENEYEE uNIVE

ov ¢

Prenez note de vos questions ! | A~




Les difféerents aspects liés au doctorat

Aspects

I « Formation »

Prenez note de vos questions ! | 4-2
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3 Actions — 2 Inscriptions

Doctorat en 3 actions :

-

\_

e Travail de recherche scientifique

These de doctorat A

Rédaction et défense
Diplome de docteur (180 ECTS) )

Formation doctorale

 Certificat de formation a la

\ recherche (60 ECTS) /

Formation scientifique,
technique et transversale
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Suivi continu

Membre du corps académique <
définitif de 'ULB

Echanges de

connaissances/bonnes <
pratiques

+ Soutien institutionnel via
un certain nombre d’entités
comme la Cellule Doctorat !

Laboratoire
/ Centre de
recherche

doctorale

Autonomie et encadrement

Expertise
» supplémentaire qui peut
étre hors ULB

Rencontrer des spécialistes des autres
universités de la FWB et réseauter
entre doctorants: Ecoles doctorales
pres le F.R.S.-FNRS



https://www.frs-fnrs.be/fr/financements/chercheur-doctorant/ecoles-doctorales/ecoles-doctorales-pres-le-fnrs
https://www.frs-fnrs.be/fr/financements/chercheur-doctorant/ecoles-doctorales/ecoles-doctorales-pres-le-fnrs

IH'PEEEYEE UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

Formations multiples

Formation scientifique propre a la discipline

(cours, séminaires, conférences, écoles d’été, séjour de recherche a I'étranger...)

Production scientifique

(articles, communications, posters, organisation de conférences...)

Formations générales/transversales

(communication, langues, éthique et déontologie, droits d’auteur et propriété intellectuelle,
gestion de projet, encadrement d’équipe, pédagogie...)




BB UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

Validation formation doctorale

* Epreuve intermédiaire réussie, y compris travaux préparatoires a I’épreuve : 20 crédits

« Formations transversales : 1 a 5 crédits par module thématique de formations

« Formations ou réunions scientifiques (auditeur) : 1 a 5 crédits par activité

» Réunions scientifiques (communication orale ou poster) : 5 a 10 crédits par activite

» Production écrite : 5 a 10 crédits par activité

* Séjour scientifique a I’étranger : 5 a 10 crédits par séjour

* Contribution a I’encadrement scientifique et pédagogique : 1 a 10 crédits par activité
 Valorisation de la recherche : 5 a 10 crédits

« Expérience professionnelle en rapport avec le sujet de recherche : 5 a 10 crédits

ATTENTION: la validation de I'activité et du nombre de
crédits dépend du comité d’accompagnement !
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Mobilité et multiculturalité

Environnement
international multilingue

50% de doctorants
internationaux a I’'ULB

Langues de travail: anglais—
francais

Formations en langues
et en communication

Séjours a I'étranger

=)

2 diplomes

Cotutelle
de these

1
soutenance
publigue

12 mois
min. dans
chaque
université
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Formats de la these

Dissertation

These sur
articles

dissertation originale

essai faisant apparaitre la cohérence d’un
ensemble de publications a caractere
scientifique dont le doctorant est auteur ou
coauteur

dissertation articulée a une ceuvre ou un projet
dont le doctorant est auteur ou coauteur
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Langues de la these

Francais

Anglais

courant dans certains
domaines

internationalisation

autre langue acceptée par le
jury facultaire (selon discipline)



Individuel
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Modulable

Expériences
antérieures

Formation de haut niveau
Expérience unique

Références: Observatoire de la Recherche et des Carrieres Scientifiques - F.R.S.-FNRS © 2023

HIGH INDEPENDENGE
DR , ANDINEEDIOF
LEARNING MINIMAL

}x_’"j,lLJ,r / SUPERVISION

1 SPECIALISED
CONSIDERABLE EXPERTISE

NTTIATIVE
PARTICULARLY:
GOOD
PROBLEM-SOLVING INNOVATION
SKILLS AND.
CREATIVITY.
')"JJV.T‘)';‘_J.IL’JJH

INTERNATIONAL

SELTINGS!

-

Publications de I'Observatoire de
la Recherche et des Carriéres
Scientifiques (ORCS) :

Publications (frs-fnrs.be)

J

Compétences du/de la docteur-e

Recruter ces iy
Talents &

Les titulaires de doctorat
vus par les employeurs :
leurs atouts et les réserves a leur égard



https://observatoire.frs-fnrs.be/publications.html

Les difféerents aspects liés au doctorat
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Prenez note de vos questions ! | 4-2
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Compétences

e Développement
compétences
scientifiques,
techniques et
transversales

e Utiles dans et hors du
monde scientifique

Expérience
professionnelle
e Que vous soyez

financé-e ou pas pour
votre doctorat!

Cycle universitaire et expérience
professionnelle

Projet
professionnel

e Pensez a votre projet
professionnel des le
début de votre
doctorat!

- Méme si vous bénéficiez du statut d’étudiant-e, le/la doctorant-e n’est pas un-e étudiant-e mais bien
un-e professionnel-le engagé-e dans une carriere de recherche et doit étre reconnu-e comme tel !
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Chercheur en début de carriere

Tous les chercheurs engagés dans une carriere de
recherche devraient étre reconnus comme
professionnels et étre traités en conséquence. Cette
reconnaissance devrait commencer au début de leur
carriere, c’est-a-dire au niveau du troisieme cycle [...]

(Charte européenne du chercheur, 2005)

Doctorant # étudiant, étudiant en doctorat

Doctoral candidate, PhD candidate, Early stage
researcher, Doctoral researcher # Doctoral
student

N V/
/N
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Se poser les bonnes questions

lolol ||=EI

> 2000 = 250 4-6 23

doctorant-es théses défendues/an ans programmes

* Le doctorat est-il fait pour moi ?
 Comment vais-je organiser mon doctorat ?
* La these de doctorat s’inscrit-elle dans mon projet professionnel ?



Le doctorat est-il fait pour moi ?

Vais-je entamer un doctorat ? Cinq bonnes raisons La connaissance, le savoir vous intéresse profondément
pour poursuivre ou non son parcours universitaire

par de la recherche - CURIOSITE

Une chronique de Philip Verwimp, Professeur en économie de
développement a Solvay Brussels School of Economics and
Management (ULB).
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I Une volonté d’investir dans le savoir
- 5 > IMPLICATION (équilibre de vie 1)

La discipline, sans compensation a court terme
- « MARATHON »

Faire preuve de créativité
- RESILIENCE

"C'est dommage, selon moi, un plus grand nombre de diplomés devrait considérer 1a possibilité d'entamer de la
recherche sans s'inquiéter trop du marché de I'emploi.” ©D.R.

L’attitude de coopération
- AUTONOMIE

Vais-je entamer un doctorat ? Cing bonnes raisons pour poursuivre
ou non son parcours universitaire par de la recherche - La Libre



https://www.lalibre.be/economie/decideurs-chroniqueurs/2022/02/15/vais-je-entamer-un-doctorat-cinq-bonnes-raisons-pour-poursuivre-ou-non-son-parcours-universitaire-par-de-la-recherche-5S4NWP36IVBETB6TDBEHJ6SJVQ/
https://www.lalibre.be/economie/decideurs-chroniqueurs/2022/02/15/vais-je-entamer-un-doctorat-cinq-bonnes-raisons-pour-poursuivre-ou-non-son-parcours-universitaire-par-de-la-recherche-5S4NWP36IVBETB6TDBEHJ6SJVQ/

ULB

Comment vais-je organiser mon doctorat: Statut

9]
w
-

Doctorant-e
I : Cor.p.s Etudiant-e
scientifique

Salaire/bourse de I'ULB
ou bourse d’un organisme Tou-tes les doctorant-es
externe (ex. F.R.S.-FNRS)




Comment vais-je organiser mon doctorat ?

Bourse InfoFin COntrat

infofin.ulb.ac.be
incluant les cotisations a I'ONSS!

http://www.ulb.b
Assistant-e: e/emploi

mi-temps recherche,
mi-temps support a 'enseignement
(6 ans)

Projet déposé individuellement:

aspirant FRS-FNRS, FRIA, FRESH,
mini-ARC... (4 ans)

IH'PEEEYEE UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

Engagement au sein d’un projet du

laboratoire / centre de recherche:
http://euraxess.ec ARC, EOS... (4 ans)

.europa.eu/

Contrat de recherche
avec et en entreprise:
Applied PhD - région Bxl-Capitale,
doctorat en entreprise — région
wallonne (4 ans)

Engagement dans un programme

européen conjoint de doctorat:
ITN... (3 ou 4 ans)

Remarque: ce schéma représente

[ Financer une these de doctorat - ULB ] les possibilités les plus classiques



http://infofin.ulb.ac.be/
https://euraxess.ec.europa.eu/
https://euraxess.ec.europa.eu/
http://www.ulb.be/emploi
http://www.ulb.be/emploi
https://www.ulb.be/fr/doctorat/financer-sa-these-de-doctorat

Comment vais-je organiser mon doctorat ?

Bourse InfoFin COntrat

infofin.ulb.ac.be
incluant les cotisations a I'ONSS!

http://www.ulb.b

Projet déposé individuellement: Assistant-e: e/emploi
aspirant FRS-FNRS, FRIA, FRESH, i-temps recherche

mini-ARC... (4 ans) support a 'enseignement
(6 ans)

IH'PEEEYEE UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

http://euraxess.ec Contrat de recherche
.europa.eu/ avec et en entreprise:

Engagement dans un progrt Applied PhD - région BxI-Capitale,
européen conjoint de doctowat: doctorat en entreprise — région
ITN... (3 ou 4 ans) wallonne (4 ans)

Remarque: ce schéma représente

[ Financer une these de doctorat - ULB ] les possibilités les plus classiques



http://infofin.ulb.ac.be/
https://euraxess.ec.europa.eu/
https://euraxess.ec.europa.eu/
http://www.ulb.be/emploi
http://www.ulb.be/emploi
https://www.ulb.be/fr/doctorat/financer-sa-these-de-doctorat
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Criteres et mode d’évaluation

Exemple du F.R.S.-FNRS:

Le Conseil d’administration du FNRS a adopté, sauf pour guelgues instrumentss, le
principe d'une procédure en deux étapes : évaluations individuelles par les experts

de la premiére étape, puis consolidation en Commissions scientifiques.

MANDATS CRITERES POIDS
Aspirant Qualité du candidat :
(doctorat) * CV académique 60%

= avis du promoteur (créativite, capacites infellectuelles...)

Qualité du projet :
« faisabilité
*» methodologie 25%
* originalité
* impact potentiel

Environnement de recherche 15%
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Bourse de doctorat

Objet bourse: recherches doctorales

Revenu net mensuel « classique » :

Années 1 et 2 :2.366,90€ / Années 3 et 4 : 2.447,76€ (montants index janvier 2023)
Les boursiers et boursieres de doctorat sont exonérés du paiement des impots.

Ce régime donne acces a la sécurité sociale (ONSS) : santé, chdmage, pension...

S’informer et postuler 2 Site du doctorat

Aspirant FRS-FNRS : février
FRESH (sciences humaines et sociales) / FRIA (sciences exactes et de la vie) 2 ao(t
Mini-ARC (sciences humaines et sociales) = février

Projets de recherche (ARC...) ou doctorats EU conjoints (ITN): via https://euraxess.ec.europa.eu/jobs ou
centres de recherche = toute I'année

Fonds des bourses de coopération de I'ULB: pays en développement (6 mois/an), optique: valorisation dans
le pays d’origine = mars (a confirmer par le Service International)



https://www.ulb.be/fr/doctorat/financer-sa-these-de-doctorat
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs

H'BEEEYEE UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

Contrat d’assistant-e

Objet contrat:
- mi-temps recherches doctorales
- mi-temps support a I'enseignement

Revenu net mensuel « classique » :
bareme Master FWB (~ similaire aux bourses de doctorat)
= revenu imposable

S’informer et postuler = Site du doctorat


https://www.ulb.be/fr/doctorat/financer-sa-these-de-doctorat

H'BEEEYEE UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

Contrat avec/en entreprise

Objet contrat:

en général, recherches doctorales en collaboration entre I'ULB et |a division R&D d’une entreprise

Revenu net mensuel « classique » :

Variable - dans le cadre de financements publics, bareme Master FWB (~ similaire aux bourses de
doctorat)

= revenu imposable

S’informer et postuler = Site du doctorat
* Applied PhD (entreprises Bxl): décembre

* Win4Doc (Wallonie): novembre

* Toutes régions (entreprises, associations, organisations, instituts de recherche...): offres des organisations
voir aussi https://euraxess.ec.europa.eu/jobs



https://www.ulb.be/fr/doctorat/financer-sa-these-de-doctorat
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs
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Et aussi

Faire marcher son réseau!
Professeur-e de Master, maitre de stage, etc.

Plateformes emploi doctorat/recherche :
EURAXESS, Nature Career, Academic Positions...

Se renseigner sur l'organisation et le financement des recherches a I'étranger:

Service international de I’'ULB:
https://www.ulb.be/fr/international/contacts

Bourses d’excellence du WBI:

http://www.wbi.be/fr/WBI-WORLD#.XAg5QuLFZnA

FNRS:

https://www.frs-fnrs.be/fr/financements/mobilite-fnrs

+ EURAXESS (Europe); ABG-IntelliAgence (France); Vitae (UK); DAAD (Allemagne); BAEF et Fullbright (USA)...



https://euraxess.ec.europa.eu/jobs
https://www.nature.com/naturecareers
https://academicpositions.com/find-jobs/
https://www.ulb.be/fr/international/contacts
http://www.wbi.be/fr/WBI-WORLD#.XAg5QuLFZnA
https://www.frs-fnrs.be/fr/financements/mobilite-fnrs
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La these de doctorat s’inscrit-elle dans

mon projet professionnel ?

Open positions for

— e e @) PTOfESSOrS (FWB)

& & & B A S S N S
v v v v v v v v v
Yy F FF F N F IS
P D D D D N P N A

Taux de chomage des
docteur-es (BE) en 2022

> 4%

Taux de satisfaction professionnelle
des docteur-es (FWB) en 2022

> = 70% (trés) satisfait-es !

Références: Observatoire de la Recherche et des Carrieres Scientifiques - F.R.S.-FNRS © 2023



La these de doctorat s’inscrit-elle dans
mon projet professionnel ?

HIGH INDEPENDENCE
- ~ ANDNEED|OF
LEARNING MINIMAL

J"XBJLJ—J‘ \/ SUPERVISION

it SPECIALISED
CONSIDERABLE EXPERTISE

PERSONAL
INITIATIVE
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PARTICULARLY.
GOOD
PROBLEM-SOLVING INNOVATION:
SKILLS AND'
CREATIVITY:
SUITABILITY!
TO WORKIN

INTERNATIONAL
SETTINGS

Références: Observatoire de la Recherche et des Carrieres Scientifiques - F.R.S.-FNRS © 2023



La these de doctorat s’inscrit-elle dans
mon projet professionnel ?

HIGH INDEPENDENGE
>R y ANDNEED|OF
LEARNING MINTMAL

}X:JJI_,JIY SUPERVISION

D n SPECIALISED
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PARTICULARLY. D
GOOD ADAPTIN ..
PROBLEM-SOLVING INNOVATION ARK DYNA
SKILLS AND!
CREATIVITY

SUITABILITY
10 WORKIN
INTERNATIONAL
SELTINGS

Références: Observatoire de la Recherche et des Carrieres Scientifiques - F.R.S.-FNRS © 2023
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La these de doctorat s’inscrit-elle dans
mon projet professionnel ?

Université

(carriére
académique,
support a la
recherche...)

Entreprise

(entreprenariat,
service R&D...)

Organisation
internationale

(management,
. expert, chargé de
projets...)

Docteur-e @

O

Consultance
Formation

r

la Recherche et des Carriéres
Scientifiques (ORCS) :
Publications (frs-fnrs.be)

Publications de I'Observatoire de

é des de de de
Service, ou publics
2021-2022
N oo gt the .
: by -4 ndustry, Service, Govemment/Public sector
Devenir 2021.20
sulitulires | 2!
doctorat —
fuston protesticrnele Ge: de
) e b R



https://observatoire.frs-fnrs.be/publications.html

IH'PEEEYEE UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

La these de doctorat s’inscrit-elle dans
mon projet professionnel ?

Université

(carriére
académique,
support a la
recherche...)

Organisation
internationale

Consultance
Formation

~

\_

Publications de I'Observatoire de

la Recherche et des Carriéres
Scientifiques (ORCS) :
Publications (frs-fnrs.be)

des de de de
ervi ou publics

2021-2022

» ploy of the Of y

. s ndustry, Service, Government/Public sector
Devenir 2021202

t LAl
s titulaires M
~doctorat
Stucton professicnnele Ges Shuores de
ora! e ks Federos "



https://observatoire.frs-fnrs.be/publications.html

Carriere académique

Universités Docteur Organismes de recherche
‘1‘ (ex. F.R.S.-FNRS)

Chercheur non-définitif
(post-doctorant)

Dossier
A 1 X ’ 4 ) .
ey A Exa;‘en Expérience(s) a I'étranger!! Commission
scientifique + scientifique
. / Dossier
Interview +

* Examen
Examen public Legon publique N
/ Interview

IH'BEENEYEE UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

l

S
Fer—



Les difféerents aspects liés au doctorat

Aspects
I administratifs

Prenez note de vos questions !




wn
w
-
-
[
>
=2
o
o
w
=]
w
o
0@
]
L]
-
2]
o
w
>
=
=2

Commencer un doctorat

Contacter un-e professeur-e ou
un-e chercheur-euse définitif-ve

Relation de 4 ou 6 ans !
Au minimum un entretien

Effectuer une demande
d’admission au doctorat

https://www.ulb.be/fr/deposer-
votre-candidature/doctorat

Promoteur-rice et sujet de la these

Obtenir un accord de principe

Formalités (en paralléle)

Postuler a un financement
(attention aux deadlines!)

. 4

Définir ensemble
le projet de recherche

Si cotutelle,
contacter la Cellule doctorat

cotutelle@ulb.be

Début de la these

(au commencement de I'année académique)



mailto:cotutelle@ulb.be
https://www.ulb.be/fr/deposer-votre-candidature/doctorat
https://www.ulb.be/fr/deposer-votre-candidature/doctorat

Contacter un-e promoteur-rice (1

.‘.'
L]

DI-fusion

UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES IJH:S
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Recherche avancée | Historique de recherche Mon DI-fusion | Apropos de Dl-fusion | Contact | M 3
| brexit | | Passe-partout * | | Recherche
12 documents ont &té repérés pour la recherche "brexit". Tri| Date de publication descendante -
Voyez ci-dessous les numeéros 1312, Raffiner la recherche
Deépdt d'origine

Which role for Belgian Parliamens in EU Affairs? The case of Brexit ULB-DI (12)

par Sierens, Vivien Denis &

Référence Belgium: The State of the Federation (5th Edition: 29 December 2017 Brussels) Format
i Fublication Mon publié, 2017-12-21 Article de presse ou de
Jis] Communication i un collogue Acces en ligne vulgarisation (7)

Communication & un collogue
Talking about Brexit in a Europhile country: An exploration of Belgian Parliamentary debates L) .
Article revise par les pairs (1)

par Sierens, Vivien Denis X;Brack, Mathalie & Direction douvrage (1)

Référence Europe after Brexit: New Opportunities for Democratic Politics? International Conference European School of

Political and Social Sciences (9-10 November 2017: Lille) Site Web (1)
Pubilication Mon publié, 2017-11-10
Communication 3 un collogue D&tails Auteur

Weilandt, Ragnar (4}
Ranking languages in the European Union: Before and after Brexit Brack, Nathalie (2)

. ) Jadot, Clément (2)
par Ginsburgh, Victor £;Maoreno-Ternero, Juan D Weber, Shlomo Sierens. Vivien Denis (2)
Référence European economic review, 92, page (139-151) ! - _ e
Publication Publié, 2017-04 Close, Caroline (1)
Article révisé par les pairs AccEs en ligne plus...

http://difusion.ulb.ac.be



http://difusion.ulb.ac.be/

0w
w
-l
-l
w
>
=
o
o
w
[=]
w
o
o
-
w
-
0w
o
w
>
=
=

Contacter un-e promoteur-rice (2

(i) LIBRE

Faculté / Département

Répertoire des Collaborations

UNIVERSITE

Inventaire des unités de recherche
DE BRUXELLES

& Répertoire des Unités Répertoire des Projets
Classement par Domaines Classement par Frascati

Répertoire des Unités par Facultés, Départements

Classement par Facultés

Instituts interfacultaires

4 Centres de Recherche Transdisciplinaire

4 Ecole de Santé publique

4 Ecole polytechnique de Bruxelles

4 Faculté d'Architecture (La Cambre-Horta)

4 Faculté de Droit et de Criminologie

4 Faculté de Lettres, Traduction et Communication

4 Faculté de Médecine

4 Faculté de Pharmacie

4 Faculté de Philosophie et Sciences Sociales

4 Faculté des Sciences

4 Faculté des Sciences de la Motricité

4 Faculté des Sciences psychologiques et de I'éducation
4 Faculté Solvay Brussels School of Economics and Management

4 Instituts d'Enseignement Interfacultaire

4 Instituts interfacultaires

Répertoire des Chercheurs

Disciplines CREF

2, Rechercher

IT Haln

http://cvchercheurs.ulb.ac.be/Site/repertoire.php

+ Sites facultaires !

(chercher les unités de
recherche)


http://cvchercheurs.ulb.ac.be/Site/repertoire.php
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Contacter un-e promoteur-rice

UNIVERSITE
1§ %:] LIBRE

DE BRUXELLES

Sujets de these
PhD topics

Liste de sujets de théses / List of PhD topics

Search :
Faculté / Faculty :
Domaine de doctorat / PhD Field :

| Faculté de Droit et de Criminologie / Faculty of Law and Criminology

|T0utes!AII v|
v]

Ecole doctorale thématique / Graduate School : |T0uteszII

Résultats / Results

Search

Domaine de doctorat Titre Promoteur Faculté
PhD field Title Supervisor Faculty
o o Interactions entre le droit de la Pl et I"intelligence Julien Facuts oo Droi
Sciences juridigues o ; : aculte de Droit et de Criminclogie
L art1lf1lc1lellg [IA)I / Interactions between IP Law and Cabay Facuty of Law and Criminol :ng;' Q
Artificial intelligence (Al)
o Comparative law on regulation of chemicals: Laurent Facuts de Droi R
Sciences juridiques production, marketing and occupational health and Vogel a}-::':tﬁ_ti-_ar o a;gc‘;lrn'rm:gi;f' Q
safety.
L Philippe Facute oo Droit ot g Crimingiont
3CIeNCes Jurndiques 3 3 3 3 acuite ge Droit et ge Lrinmnowoele
I International and national Labour migration law DE BRUYCKER Faculty of Law and Criminciogy Q
Philippe
Scfences juridiques International and European Asylum/Refugee Law DEFl;hR]lL]I‘pr'?:eKER Fa,f:':jtr;.i?ﬂj =2 Ef,rn'nrm::;;f“’ O~
Sefeness Juridiques Droit administratif (administrative law) (ES-II;IEJ‘-\CLE( : l;_tj.";?[:_ﬁ e ?_f,ﬂm;‘z;f"‘ O~
Sciences juridiques Recherche interdisciplinaire en propriété intellectuelle / ANDREE Facuité de Droit et de Criminologie O
Interdisciplinary Research in Intellectual Property PUTTEMANS Facuity of Law and Criminclozy “
Sciences juridiques Constitutional Law Federalism - political Johanne Facuits de Droit =t de Criminoiogie O
Law decentralisation minority protection Poirier Faculty of Law and Criminclogy “
Criminologie . o Alain-Charles Faculté de Droit et de Criminoiogie
riminologi acul £
Criminclogy Blended, reconstituted and step-families VAN GYSEL Faculty of Law and Criminology O\

http://projetsdr.ulb.be/PTh/



http://projetsdr.ulb.be/PTh/

UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

Criteres d’acces et d’admission

Acces Admission

— Service des inscriptions - Commission facultaire du doctorat

Aptitude au

Equivalent Parcours Projet de travail

personnel et a
la recherche
scientifique

étranger antérieur these

https://www.ulb.be/fr/deposer-votre-candidature/doctorat



https://www.ulb.be/fr/deposer-votre-candidature/doctorat

Parcours doctoral

e Promoteur + projet H*Premiéere rencontre  geEpreuve intermédiaire eRencontre annuelle aveclje Dépét de la thése
5 3 avec le comité (devant le comité le comité

3 d’accompagnement d’accompagnement) d’accompagnement
H (conseillée)
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- Demande d’admission eSoutenance privée
»Demande de *Reinscription (32€) eRéinscription (32¢€)
#°Rencontre annuelle
4 avec le comité

o 3 d’accompagnement
i Inscription (835€ ou 32€);

: eSoutenance publique
i financement
: eRéflexion concréte sur la
suite de la carriere

eDemandes de
financements
postdoctoraux /

f*Réinscription (32€) Recherche d’emploi

- Reglement et charte du
i doctorat

Activités de recherche, formation doctorale et développement de carriere
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| Mon tableau de bord



Plaisir
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Abnégation
Acceptation
Accessibilite
Accomplissement
Adaptabilité
Altruisme
Ambition
Audace
Auto-discipline
Autonomie
Aventure
Bienveillance
Bonheur
Camaraderie
Clairvoyance
Clemence
Cohérence
Collaboration
Compassion
Compétence
Competition
Conformité
Connaissance

Liste des valeurs professionnelles

Constance
Contribution
Conviction
Convivialité
Coopération
Courage
Créativiteé
Croissance
Curiosite
Defi
Depassement de soi
Determination
Devouement
Discernement
Diplomatie
Discipline
Discretion
Douceur
Droiture
Education
Efficacite
Egalite
Engagement

Enthousiasme
Entraide
Equilibre

Equité
Excellence
Expérience

Expertise
Famille
Fiabilité
Fidelite
Flexibilite
Force
Franchise
Fraternite
Génerosite
Gentillesse
Habilete
Honnéteté
Honneur
Hospitalite
Hurmanisme
Humilité
Indépendance

Initiative
Justice
Liberte

Paix
Performance

Politesse

Pouvoir
Proximite
Reflexion
Resilience

Respect

Rigueur

Sagesse

Sang-Froid
Satisfaction
Securite
Serenite
Simplicite
Tradition
Utilite
Vision
Vivacite
Volonté

https://smileatjob.fr/valeurs-professionnelles-manager-leader
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| Mon projet de doctorat

Au sens large



U5 B oq0acce | auestons 3seposer? |Motsclels

Quoi ?
|IIH||IIIII
N D

H'BEEEYEE UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

Q
O

U:

Pourquoi ?

Sur quoi porte mon projet? Quel est le probléeme / |a
qguestion ? Quelles actions vais-je prendre?

Qui est concerné ? Qui va mettre en ceuvre le projet ? Qui
sera impliqué ? Avec qui vais-je travailler? Pour qui?

Ou cela se passera-t-il ? Ou vais-je trouver
I'information ou réaliser mes expériences?

Quel moment ? Depuis/a partir de quand ?

De quelle maniere vais-je réaliser mon projet ? Dans
quelles circonstances ? Avec quelle méthode? Avec quel
matériel ou équipement?

Quel colt ? Quels moyens ? Quelles ressources ?
(financements)

Dans quel but ? Quelle finalité ? Quel impact? Quelle
motivation? Quelle raison d’étre?

Objet, actions

Chargé de projet, collegues,
employeur, utilisateurs...

Lieux, distance

Mois, jour, heure, durée,
fréquence, planning, délais...

Moyens, matériel,
égquipement, procédures,
méthodes, méthodologie...

Budget, ressources...

Obijectifs, impact sur la
société...
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| Mon entretien réseau

Pour aller plus loin



ULB

Réseau et carriere:
nenéfices

Votre réseau vous aide a décider !

Ne pas laisser les autres le faire a votre place.
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Garder le contact avec son

réseau, entretenir des liens Soaas, S s L S PRI LT

V4 St LD DY

é Resea uter Entrer en contact avec des . ML AT Privds e .
professionnels (via des A ke o >
contacts) NI vl o

.
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Découvrir des métiers, des - e L T Lo ettt
Q,  S'informer S

Préparer une rencontre LT el L L T T WLy, N Ty,
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» Créer un profil sur LinkedIn -----------------
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|dentifier votre cible




Obtenir un rendez-

VOUS

DA

Email,
téléphone...

®
ol
Présentation de
soi claire et
succincte

Qui étes-vous?

Quel est votre
projet?

T

Objet de votre
démarche

Que recherchez-
vous?

Qu’attendez-vous
de votre
interlocuteur?

Demandez un
entretien en face-a-
face
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e Entrée en matiére: remerciements, contexte, présentation
de soi...

e Questions-clefs: utilisez-les pour rebondir au fur et a mesure
de I'entretien

e Gardez vos objectifs a I'esprit
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Apres |'entretien

e Synthese de e Mise en ceuvre * Nouvelles de
I’entretien des nouvelles I’évolution de

e Remerciements pistes votre projet et

personnalisés de votre
situation
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| Bilan et olan d’action



IH'PEEEYEE UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

Plan d’action

SPECIFIQUE

(PRECIS)

TEMPOREL
(LIMITE DANS
LE TEMPS)

j




Encore des questions?

www.ulb.be/doctorat

doctorat@ulb.be



http://www.ulb.be/doctorat
mailto:doctorat@ulb.be
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