FORMATION EN
LIGNE A SUIVRE OU
VOUS VOULEZ ET
QUAND VOUS
VOULEZ !

GESTION DE PROJET

FORMATION EN LIGNE

ACQUEREZ LES BASES DE LA GESTION DE PROJET

ULB - HuSci - Av. F. Roosevelt, 50 - CP160/27 - 1050 Bruxelles - husci@ulb.be - 02/650.45.80



UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

OBJECTIFS

e Identifier le role et les responsabilités
du chef/de la cheffe de projet et de
son équipe ;

e S’approprier les étapes «clés d'un
projet et le processus de mise en
cceuvre ;

e Conduire un projet en utilisant les
outils proposés ;

o Evaluer ses acquis en gestion de projet
et pouvoir en attester.

LES + DE LA FORMATION

e Une formation en ligne et en autonomie
que vous suivez a votre rythme et selon
vos disponibilités ;

e Une étude de cas qui vous permet de
passer directement de la théorie a la
pratique ;

e Une attestation de réussite de
'Université libre de Bruxelles a l'issue
de la formation.

COMMENT CA
MARCHE ?

Cette formation se donne
entiérement en ligne et en
asynchrone. Un feedback continu
est prévu dans les différentes
lecons et une évaluation finale
vous permet de vérifier vos acquis
a la fin de la formation. Vous
recevrez une attestation de suivi et
de réussite aprés cette évaluation
finale.

Travaillez depuis votre bureau ou
votre salon quand vous voulez !

Un programme proposé par :

CONTINUIN(
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PROGRAMME

La formation se compose de 4 modules
composés de contenus théoriques (textes,
vidéos), de nombreux exercices et d'un cas
pratique transversal..

e Introduction ;

e Initier le projet ;

e Préparer le projet ;
e Exécuter le projet ;
e Cloturer le projet.

VOTRE FORMATRICE @

Francoise Coléry

Consultante, facilitatrice et formatrice en
management des ressources humaines et
gestion de projet.

Titulaire d’un master en ingénieure de
gestion de ’ICHEC, elle a acquis une riche
expérience dans le secteur privé industriel
en tant que cheffe d’équipe et cheffe de
projet.

Font partie de son ADN professionnel :
’engagement, l'implication, [’écoute, le
respect et la transmission des valeurs dans
une approche privilégiant la performance,
la  convivialité et [Uouverture vers
’innovation technologique et
organisationnelle.
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Lecons pour acquérir
des bases solides en gestion
de projet.
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