
L’érosion de l’équilibre entre femmes et hommes au fur et à mesure de l’avancement dans la 

carrière académique 

 
1)   Université libre de Bruxelles  

 

Figure I : Proportion de femmes et d’hommes tout au long des parcours étudiant, scientifique et 

académique à l’ULB  
 

Source : Rapport sur l’état de l’égalité de genre 2014-2015 

 
2)   Universités belges 

 

Tableau I : Proportion de femmes et d’hommes dans le corps académique en Belgique  

  
BE 

F H 

Grade C (assistant.e.s)  35.8 % 64.2 % 

Grade B (professeur.e.s) 30.1 % 69.9 % 

Grade A (professeur.e.s ordinaire.s) 15.6 % 84.4 % 

Source : Rapport « She Figures 2015 » Commission européenne - chiffres 

2013 

 

 

 

 



3)   Universités européennes  

 
   Tableau II : Proportion de femmes et d’hommes dans le corps académique dans l’Union européenne 

   
EU-28 

F H 

Grade C (assistant.e.s)  45 % 55 % 

Grade B (professeur.e.s) 37 % 63 % 

Grade A (professeur.e.s ordinaire.s) 21 % 79 % 

Source : Rapport « She Figures 2015 » Commission européenne - chiffres 

2013 

 

Figure II : Proportion de femmes et d’hommes tout au long des parcours étudiant et académique dans 

l’Union européenne 

 
 

Source : Rapport « She Figures 2015 » Commission européenne - chiffres 2007 & 2013 

 

 


